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Art. 42. Na hipotese do servidor, por designacio da Presidéncia da Casa Legislativa ou da Diretoria
Administrativa, conforme o caso, vir a desempenhar as fungdes do cargo e ou emprego piiblico que ocupam aos sabados,
domingos, feriados e em dias declarados como ponto facultativo, sera considerado como dia dtil efetivamente
trabalhado, quando o calculo do valor didrio ndo sera alterado para finas de observancia do montante preestabeiecido.

Art. 52. O pagamento do auxilio deslocamento de que trata esta Lei, dar-se-a através de deposito em conta
corrente, conta poupanca ou conta saiario dos servidores efetivos, dos empregados publicos e ou servidores
comissionados, cuja contabilizacio pela Administracdo do Poder Legislativo devera ocorrer através de processo de
pagamento apartado daquele destinado a liquidacao da folha de pagamento.

Art. 62. O depdsito a que se refere o artigo 52 desta Lei, devera ser efetivado, mensalmente ¢ de

uma so vez, até o quinto dia util de cada més.

Art. 72. O Auxilio Deslocamento instituido por esta Lei ndo sera, em hipotese alguma:

1 - pago fora das hipoteses definidas nesta Lei;

Il - incorporado ao vencimento, remuneracao, proventos ou pensac ou, ainda, vantagens para
quaisquer efeitos;

Il - caracterizado como salario-utilidade ou prestacio salarial in natura;

IV - configurado como rendimento tributavel e nem constitui como base de calculo para fins de
incidéncia de contribuicio para o Regime Geral de Previdéncia Social;

V - percebido cumulativamente com outras de espécies semelhante; e

Vi - percebido cumulativamente com diarias ou ressarcimento de despesas com deslocamento.

Art. 82. O Auxilio Deslocamento de que trata esta Lei ndo se aplica:

I - aqueles que estiverem em gozo de férias ou licenca com ou sem remuneragio;

Il - aqueles que tiverem faltado ao trabalho sem justificativa ou estejam gozando do auxilio doenga
concedido pela previdéncia social, devendo o desconto no valor financeiro do auxilio deslocamento recair
proporcionalmente aos dias faltosos;

Il - aqueles que forem punidos administrativamente, em caso de suspensido ou outra punicdo gue
os impeca de laborar provisoriamente;

IV - aqueles que ja percebam beneficio equivalente de qualquer outra forma, a exemplo de diarias;

V - afastamento por motivo de reclusdo;

V1 - licenca para tratar de interesses particulares;

Vil - exoneragdo, aposentadoria, transferéncia e ou cessdo do servidor efetive, do empregado
pliblico e servidor comissionado para os Poderes Executivo, Legislativo e Judiciario das esferas Governamentais
Estadual, Federal ou Distrital, para seus Orgdos inclusive o Ministério Piblico; e

X - licenca-maternidade, paternidade e em caso de auséncias justificadas ou né@o.

Paragrafo dnico. A participacdo do servidor em programa de capacitaciio, aperfeigpamento e
treinamento regularmente instituido, congressos, conferéncias, ou outros eventos de igual natureza, sem
deslocamento da sede do Municipio de Itabuna, ndo produzem descontos no auxilio deslocamento.

Art. 92. O auxilio deslocamento ndo é devido quando os servidores tiverem a sua disposicao
transporte subsidiado pela Camara Municipal de Itabuna.

Art. 10. O valor do auxilio deslocamento sera reajustado anuaimente, de acordo com o indica
Naciona! de Pregos-as Consumidor - INOC, ne-mesma data em que-osorver-a-revis3o geral anual dos vencimentos e ou
salarios dos servidores efetivos, aos empregados piiblicos e servidores comissionados da Camara Municipal e, na falta
deste, por outro indice correlato.

CAPiTULO
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS
Art. 11. As despesas decorrentes desta Lei serdo atendidas por dotacdo especifica prevista no Orgamento
Anual, ficando o Chefe do Poder Legislativo Municipal, autorizado a proceder, se necessario, suplementagdo para
atender as despesas objeto da presente Lei.

Art. 12. Os servidores ocupantes de cargos de provimento efetivo, comissionado e ou empregados piblicos

receberdo auxilio deslocamento, conforme os critérios a seguir:

| - no més de julho e agosto de 2023, todos faréo jus ao valor de RS 50,00 (cinquenta reais);

Il - no més de setembro e outubro de 2023, todos fardo jus ao valor de RS 100,00 (cem reais);

Il — a partir do més de novembro de 2023, todos fardo jus ao valor de R$ 150,00 {cento e cinquenta reais).

Art. 13. Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacdo, a qual se processara nos termos definidos

no art. 107 da Lei Orgénica do Municipio de Itabuna, inclusive para fins de vigéncia, no diario oficial eletrénico,
retroagindo seus efeitos a 12 (primeiro) de julho de 2023.

Art. 14. Revogam-se as disposigoes em contrario em especial a Lei Municipal n2. 2.495 de 02 de janeire de

2020. A
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